Экз. № 1
Отчет
о состоянии первичного воинского учета в органе местного самоуправления Краснополянское сельское поселение 
Песчанокопского  района по состоянию на 1 января 2018 года
I. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА
   Орган местного самоуправления  Краснополянское  сельское поселение находится в пределах

               Песчанокопского района  Ростовской области:
На территории органа местного самоуправления расположено:
1. Органов местного самоуправления, (всего) -  1, в том числе, органов местного самоуправления поселениий -1
органов местного самоуправления городских округов – 0, осуществляющих полномочия по первичному воинскому     учету.  
2. Организаций, включенных в Единый государственный реестр юридических лиц, (всего) – 10, в том числе организаций, не имеющих военно-учетных столов, освобожденных работников для ведения воинского учета и (или) работников, выполняющих обязанности по ведению воинского учета по совместительству, - 0.
3. Организаций, осуществляющих ведение воинского учета, (всего) – 10, в том числе:
организаций, имеющих военно-учетные столы (два, и более работников, осуществляющих воинский учет), - 0; организаций, имеющих одного освобожденного работника для ведения воинского учета, - 0;
организаций, имеющих одного работника, выполняющего обязанности по ведению воинского учета по совместительству, - 10. 
4. Организаций, осуществляющих эксплуатацию жилых помещений, (всего) – 0 в том числе:
ЖЭК    -   0;

ЖКО    -   0;
ДЭЗ      -   0;
РЭУ     -    0;
другие  -   0
5. Подразделений территориальных органов МВД России - 0. 
6. Органов записи актов гражданского состояния,-  0.
7. Органов дознания и органов предварительного следствия, (всего) - 0, в том числе:
прокуратуры   - 0;
следственного комитета  - 0; 
органов МВД  - 0.
8. Федеральных судов - 0.
9.Федеральных учреждений медико-социальной экспертизы -  0.
10. Фермерских хозяйств - 115.
Демографическая ситуация на территории характеризуется:
родилось -  24 человека;
умерло  -    51 человек.
За отчетный период произошло убытие   на  27  человек. 
Миграционная ситуация характеризуется:
Прибыло - 20 человек;
Убыло -  46 человек;
За отчетный период произошло убытие населения за счет миграции на 26  человек.
Прогноз  демографической  и миграционной ситуации:

За отчетный период рождаемость уменьшилась на 8 человек, смертность увеличилась на 3 человека.

Демографическая ситуация на территории характеризуется отрицательно.

Миграционная ситуация на территории характеризуется отрицательно.

II. ХАРАКТЕРИСТИКА мобилизационных людских РЕСУРСОВ,
 ДИНАМИКА ИХ ДВИЖЕНИЯ ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД
1. Всего на первичном воинском учете состоят  687 , в том числе:
              - 30 граждан, подлежащих призыву на военную службу (увеличилось  на 15 человек);
    -  24 офицеров запаса (осталось на прежнем уровне); 
              - 633 прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, солдат и матросов запаса (уменьшилось на 26 человек). 
      Из них:
    - на общем воинском учете –  676 граждан, пребывающих в запасе   (уменьшилось) на 8 человек); 
    -  на специальном воинском учете –  10 граждан, пребывающих в запасе   (уменьшилось) на 4 человека),
    в том числе:
- проходящих службу в органах внутренних дел, войсках национальной гвардии Российской Федерации, Государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы на должностях рядового и начальствующего состава и имеющих специальные звания – 0 граждан, пребывающих в запасе ;
- забронировано в установленном порядке за органами государственной власти, органами местного самоуправления или организациями на период мобилизации и на военное время –  10  граждан, пребывающих в запасе ;
.
        Движение учитываемых ресурсов  в  2017 году составило 66  человек.
Из них:
убыло – 46 человек;
прибыло  - 20 человек, в том числе  11 человек, уволенных из Вооруженных Сил Российской Федерации.
2. Иностранными  языками  свободно  владеют  5 граждан,  состоящих на воинском учете.
3. Имеют спортивный  разряд  кандидата в мастера спорта, первый спортивный разряд или  спортивное звание - 0 

граждан, состоящих на воинском учете.
III. ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ, ВЕДУЩИХ ВОИНСКИЙ УЧЕТ, И ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ЕГО ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ
 Воинский учет ведется во всех организациях, в которых есть военнообязанные. Основной недостаток ведения воинского учета в организациях -  несвоевременное сообщение в военно-учетный стол об изменении семейного положения, места жительства, образования. Во всех организациях имеется инструкции по ведению воинского учета в организациях, планы  работ, приказ о назначении, расписки в приеме воинских документов.
В 2017 году проверено и оценено неудовлетворительно организаций осуществляющих воинский учет и обеспечивающих его функционирование:
1. Проверено организаций, обеспечивающих функционирование воинского учета- 0;
2. Оценено неудовлетворительно организаций, обеспечивающих функционирование воинского учета, (всего)  - 0
3. Проверено организаций осуществляющих воинский учет, (всего) -4; 
4. Оценено неудовлетворительно организаций, осуществляющих воинский учет, (всего) - 0.
IV. АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ УЧЕТНО-ВОИНСКОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СРЕДИ ГРАЖДАН И ВЫПОЛНЕНИЯ ДОЛЖНОСТНЫМИ ЛИЦАМИ ОРГАНИЗАЦИЙ ТРЕБОВАНИЙ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «О ВОИНСКОЙ ОБЯЗАННОСТИ И ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ» И «ПОЛОЖЕНИЯ О ВОИНСКОМ УЧЕТЕ».
Основные нарушения учетно-воинской дисциплины:
состояло на воинском учете в военных комиссариатах, но не состояло на учете в органе местного самоуправления,             организациях  –  0 граждан;
состояло на воинском учете в  органе местного самоуправления, организациях, но не состояло на учете в военном    комиссариате – 0 граждан;
незаконно забронировано –  0 граждан;
подлежало бронированию, но не забронировано –  0 граждан; 
несвоевременно оформлены отсрочки от призыва на военную службу по мобилизации и в военное время –  0 граждан;
принято на работу без постановки на воинский учет или сообщения в военный комиссариат об изменившемся месте работы –  0 граждан;
зарегистрировано по месту жительства (месту пребывания) без постановки на воинский учет –  0 граждан; 
снято с регистрационного учета по месту жительства (месту пребывания) без снятия с воинского учета –  0 граждан;
выявлено проживающих без регистрации по месту жительства (месту пребывания) –  0 граждан;
не направлено для постановки на воинский учет в военном комиссариате (органе местного самоуправления) подразделениями по вопросам миграции органов МВД России –  0 граждан;
не поступило военных билетов от органов ЗАГС –  0 шт.;
не поступило извещений от органов ЗАГС –  0 шт. 
Причины, породившие основные нарушения учетно-воинской дисциплины:
- несвоевременные представления военнообязанными сведений о перемене места
 жительства, семейного положения, образования.
за отчетный период продолжали иметь место случаи нарушений в области воинского учета руководителями  орга -низаций и должностными лицами, ответственными за военно-учетную работу, а гражданами, пребывающими в запасе  -учетно-воинской дисциплины. К лицам, нарушившим правила воинского учета,  принимались меры административной ответственности в соответствии с кодексом Российской Федерации «Об административных правонарушениях» (от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ). 
Допущены случаи нарушений в области воинского учета руководителями организаций и должностными лицами, ответственными за военно-учетную работу - 0 .  К ним  принимались меры административной ответственности – 0.
Допущены случаи нарушений учетно-воинской дисциплины гражданами, пребывающими в запасе - 0. К ним 

  принимались меры административной ответственности - 0. 
V. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ, ПРОВОДИМЫЕ В КРАСНОПОЛЯНСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ , НАПРАВЛЕННЫЕ НА 
ПОВЫШЕНИЕ ПОЛНОТЫ И ДОСТОВЕРНОСТИ ВОИНСКОГО УЧЕТА
        Основные мероприятия , проводимые в Краснополянском  сельском поселении, направленные на повышение   полноты и достоверности воинского учета:

     - Проведение инструкторско-методических занятий с работниками, ответственными за ведение воинского учета  в
        организациях;

    -  беседа с военнообязанными о соблюдении ими правил воинского учета;
           Анализ эффективности проводимых мероприятий:
              - После проведенных занятий и бесед заметно повышается полнота и достоверность предоставляемых сведений.
            ЗАО им. С. М. Кирова принимала участие в смотре – конкурсе на лучшую организацию осуществления 
            воинского  учета среди  организаций  Песчанокопского района . Организация  заняла 3 место, руководитель
            организации – Кахриманов Ш. К.  ответственный за ведение воинского учета - Ноздреватых Е. В.

VII. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, НЕДОСТАТКИ В РАБОТЕ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ ПЕРВИЧНОГО ВОИНСКОГО УЧЕТА И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ СИСТЕМЫ ВОИНСКОГО УЧЕТА
1. Основные проблемы в работе по осуществлению первичного воинского учета:
- Вызов военнообязанных запаса, прописанных на территории поселения, но проживающих за
 пределами Песчанокопского района.
2. Основные недостатки в работе по осуществлению первичного воинского учета:
- Несвоевременные представления военнообязанными сведений о перемене места жительства,

 семейного    положения, образования.
Характеристика
военно-учетных признаков граждан, пребывающих в запасе
Состоит на воинском учете по состоянию на 1 января 2018 г.:
	Разряды
	Состав
	Всего
	В т.ч. на общем учета
	В т.ч. на специальном учете

	
	
	РА
	ВМФ
	Всего
	РА
	ВМФ
	Всего
	РА
	ВМФ
	Всего

	Первый разряд
	Всего
	 248
	  13
	 261
	 248
	 13
	261
	   0
	    0
	   0

	
	Прапорщиков (мичманов)
	   1
	  0
	  1                                  
	   1
	  0
	   1
	   0
	    0
	   0

	
	Сержантов (старшин)
	 194
	  0
	194
	 194
	  0
	194
	   0
	    0
	   0

	
	Солдат (матросов)
	   53
	  13
	  66
	 53
	13
	   66
	   0
	    0
	   0

	Второй разряд
	Всего
	 215
	   7
	  222
	215
	  7
	 222
	   5
	    0
	   5

	
	Прапорщиков (мичманов)
	   0
	   0
	   0
	  0
	  0
	   0
	   0
	    0
	   0

	
	Сержантов (старшин)
	   57
	   4
	   61
	 57
	  4
	  61
	   0
	    0
	   0

	
	Солдат (матросов)
	   158
	    3
	 161
	 158
	   3
	  161
	   5
	    0
	   5

	Третий разряд
	Всего
	  128
	   5
	 133
	 128
	  5
	 133
	   5
	    0
	   5

	
	Прапорщиков (мичманов)
	   0
	   0
	   0
	   0
	  0
	   0
	   0
	    0
	   0

	
	Сержантов (старшин)
	  54
	   2
	  56
	  54
	  2
	  56
	   2
	    0
	   2

	
	Солдат (матросов)
	  74
	   3
	   77
	  74
	   3
	  77
	   3
	    0
	   3

	Женщины
	Всего
	  17
	   0
	  17
	  17
	   0
	  17
	   0
	    0
	   0

	
	Прапорщиков (мичманов)
	   0
	   0
	   0
	   0
	   0
	   0
	   0
	    0
	   0

	
	Сержантов (старшин)
	   0
	   0
	   0
	   0
	   0
	   0
	   0
	    0
	   0

	
	Солдат (матросов)
	  17
	   0
	  17
	  17
	   0
	  17
	   0
	    0
	   0

	1 категории
 запаса
	Всего
	120
	  11
	 131
	 120
	  11
	 131
	    0
	    0
	   0

	
	Прапорщиков (мичманов)
	  1
	   0
	   1
	   1
	   0
	   1
	    0
	    0
	   0

	
	Сержантов (старшин)
	  32
	   0
	  32
	  32
	   0
	 32
	    0
	    0
	   0

	
	Солдат (матросов)
	  87
	  11
	  98
	  87
	  11 
	 98
	    0
	    0
	   0

	Всего
	Всего
	 608
	  25
	 633
	 608
	  25
	 633
	   10
	    0
	  10

	
	Прапорщиков (мичманов)
	  1
	   0
	   1
	   1
	   0
	   1
	     0
	    0
	   0

	
	Сержантов (старшин)
	  305
	   6
	 311
	 305
	   6
	 311
	    2
	    0
	   2

	
	Солдат (матросов)
	  302
	 19
	 321
	302
	 19
	 321
	    8
	    0
	   8


Динамика движения мобилизационных людских ресурсов
За отчетный период прибыло  20  прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин солдат и матросов запаса (уменьшилось по сравнению с прошлым годом на 10 человек), в том числе:

	
	За отчетный 
период
	По сравнению с предыдущим
 периодом.

	После увольнения с военной службы в запас (всего): 
	11
	            -4

	из Российской армии
	11
	            -3

	из ВМФ
	0
	            -1

	из других войск, воинских формирований и органов
	             0
	0

	Зачислено в запас из числа граждан, подлежащих призыву на военную службу, (всего)
	            4
	0

	в связи с освобождением от призыва на военную службу
	            4
	0

	в связи с предоставлением отсрочек от призыва на военную службу по достижении гражданами возраста 27 лет
	0
	0

	в т.ч. граждан, достигших возраста 27 лет и не получившим военный билет (форма № 1)
	             0
	0

	в связи с признанием граждан, не прошедшими военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии по достижении ими возраста 27 лет
	0
	0

	в т.ч. граждан, получивших справку взамен военного билета (форма № 1/у)
	             0
	0

	в т.ч. граждан, не получивших справку взамен военного билета (форма № 1/у)
	0
	0

	Зачислено в запас граждан  женского пола
	0
	0

	Переведены с учета офицеров запаса
	0
	              0

	Прибыли из-за границы:
	             1
	+1

	в т.ч. из стран СНГ
	             1
	+1

	По освобождении из мест лишения свободы
	2
	+1

	Из числа, ранее не состоявших (избегавших постановки) на воинском учет
	0
	0

	В связи с переменой места жительства (места пребывания)
	2
	-8

	После прохождения альтернативной гражданской службы
	0
	0

	Всего:
	20
	         -10

	Внесены записи о прохождении военных сборов:
	0
	0

	в т.ч. изменены ВУС
	0
	0

	Переведены на более ценные ВУС
	0
	0


За отчетный период убыло   46  прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин солдат и матросов запаса ( увеличилось  по сравнению с прошлым годом на 7 человек), в том числе:
	Причины убытия
	За отчетный 
период
	По сравнению с предыдущим
 Периодом.

	По достижении предельного возраста
	             27
	0

	По причине смерти
	3
	            -2

	Признаны негодными к военной службе по состоянию здоровья
	0
	0

	Поступили на  военную службу (в т.ч. в федеральные органы исполнительной власти)
	               5
	           +5

	В связи с переводом на учет офицеров запаса
	0
	0

	Убыли за пределы Российской Федерации
	0
	0

	Осуждены с отбыванием наказания в местах лишения свободы 
	2
	           +1

	Без снятия с воинского учета
	5
	           +3

	В связи с  переменой места жительства
	4
	             0

	Всего:
	               46
	            +7


                                                                                                                                                                          Приложение № 3
Количество
военнообязанных, свободно владеющих иностранными языками:
	№ п/п
	наименование         
иностранного  языка
	всего на учете
	в т.ч.

	
	
	
	на общ.
	на спец.

	1
	Азербайджанский
	2
	2
	0

	2
	Английский
	
	
	

	3
	Армянский
	
	
	

	4
	Арабский
	
	
	

	5
	Афганский
	
	
	

	6
	Болгарский
	
	
	

	7
	Венгерский
	
	
	

	8
	Греческий
	
	
	

	9
	Грузинский
	1
	1
	0

	10
	Еврейский
	
	
	

	11
	Испанский
	
	
	

	12
	Итальянский
	
	
	

	13
	Китайский
	
	
	

	14
	Корейский
	2
	2
	0

	15
	Немецкий
	
	
	

	16
	Персидский
	
	
	

	17
	Польский
	
	
	

	18
	Турецкий
	
	
	

	19
	Фарси
	
	
	

	20
	Французский
	
	
	

	21
	Японский
	
	
	

	 
	ВСЕГО
	5
	5
	0


                                                                                                                                                                                Приложение № 4
Характеристика деятельности органов,
осуществляющих воинский учет, и обеспечивающих его функционирование
Организации, осуществляющие эксплуатацию жилых помещений
	
	ЖЭК
	ЖКО
	ДЭЗ
	РЭУ
	Другие

	Всего 
	0
	0
	0
	0
	0

	из них проверены
	0
	0
	0
	0
	0

	оценены неудовлетворительно
	0
	0
	0
	0
	0


Организации
	
	Всего
	В том числе при наличии на воинском учете граждан

	
	
	менее 500
	500-2000
	2000-4000
	4000-7000
	более 7000

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Количество организаций
	10
	10
	0
	0
	0
	0

	из них проверены
	4
	4
	0
	0
	0
	0

	оценены неудовлетворительно
	0
	0
	0
	0
	0
	0


ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ КРАСНОПОЛЯНСКОГО  СЕЛЬСКОГО 
ПОСЕЛЕНИЯ ПЕСЧАНОКОПСКОГО РАЙОНА  РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
                                                                            Н.В. Желябина.

